
 
 
 

Vacature                         

 
 

Planner zorg (12 uur) 
 

Ben jij organisatorisch sterk en heb je hart voor de zorg? En ben je op zoek naar een baan waarbij je veel 
afwisseling en uitdaging hebt? Lees dan vooral verder! 
 

Wat houdt de functie planner in? 
Als planner ben je verantwoordelijk voor het zorgen voor een optimale personeelsbezetting en het tijdig 
opleveren van roosters. Je houdt hierbij rekening met de geldende wet- en regelgeving, de afspraken 
vanuit de CAO VVT en het roosterbeleid van de organisatie. Je zorgt ervoor dat de continuïteit van de 
zorg voor de bewoners voorop staat. Je lost ziekmeldingen en andere openstaande diensten op en zorgt 
voor aanpassingen in de roosters vanwege mutaties zoals verlofaanvragen of wijzigingen in 
contracturen. Je werkt onder leiding van de teamleiders, waarmee je regelmatig afstemt over de 
personeelsbezetting en roosterplanning. 
 

Waar ga je werken? 
Avondlicht bestaat uit twee locaties in Herwijnen. De locatie waar deze functie voor is, is een locatie 
waar bewoners wonen met een somatische aandoening. 
 

Dit ben jij: 

• Je hebt minimaal een MBO opleiding afgerond; 

• Je bent communicatief en digitaal vaardig; 

• Je hebt een sterk organisatorisch vermogen en bent stressbestendig; 

• Ervaring in een vergelijkbare functie binnen de zorgsector is een pré; 

• Ervaring met het plansysteem van SDB is een pré. 
 

Wat biedt Avondlicht jou? 
Naast een creatieve, uitdagende en verantwoordelijke functie:   

• Een team met enthousiaste collega's die zich verheugen op jouw komst;   

• Salaris conform CAO VVT FWG 35; 

• Een jaarcontract voor gemiddeld 12 uur per week met uitzicht op een contract voor onbepaalde 
tijd;  

• Reiskostenvergoeding conform cao;  

• Pensioenvoorzieningen via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn;  

• Vaste eindejaarsuitkering van 8,33 % en 8 % vakantie-uitkering.  
 

Ben je enthousiast geworden?   
Stuur dan vóór 29 januari a.s. je motivatiebrief en CV naar dvanzetten@al-h.nl  
 

Bij gelijke geschiktheid hebben interne kandidaten voorrang. 
Nemen wij jou aan? Dan vragen we van jou een DUO-uittreksel en een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG). 
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