
Wij zoeken een 
EERST VERANTWOORDELIJK VERZORGENDE (EVV)

In overleg 
Heb jij hart voor de zorg en ben je op zoek naar een baan waarbij je veel afwisseling hebt,
waar kwaliteit van zorg centraal staat en jij de ruimte krijgt om jezelf te ontwikkelen? Lees
dan vooral verder! De contracturen en startdatum bepalen we graag in overleg met jou. 
 
Wat houdt de functie Eerst Verantwoordelijk Verzorgende (EVV) in? 
Kort gezegd verricht je verzorgende handelingen, signaleer je gezondheidsproblemen, werk
je methodisch en ben je verantwoordelijk voor het reilen en zeilen van een aantal bewoners.
Denk aan het actueel houden van het elektronisch cliëntendossier (ECD), organiseren en
voeren van gesprekken, samenwerking met collega’s en behandelaren en je bent het eerste
aanspreekpunt voor de bewoners en hun naasten. Belangrijk is om gedurende je dienst de
bewoner te “volgen” en deze zijn eigen keuzes te laten maken of daarin te begeleiden, om zo
bij te dragen aan het welbevinden van de bewoner. BHV is onderdeel van je functie.
 
Waar ga je werken? 
Avondlicht bestaat uit twee locaties in Herwijnen. De locatie waar deze functie voor is, is een
locatie waar bewoners wonen met een somatische aandoening.
 
Dit ben jij: 

Je hebt een diploma MBO-niveau 3 Verzorgende IG/MZ;
Je hebt een afgeronde opleiding/cursus EVV of bent bereid deze te volgen; 
Je wilt dag-, avond-, nacht- en weekenddiensten werken; 
Je bent vakbekwaam in voorbehouden en risicovolle handelingen; 
Je bent vaardig met de computer.

 
Wat biedt Avondlicht jou?  
Naast een creatieve, uitdagende en verantwoordelijke functie:  

Een team met enthousiaste collega's die zich verheugen op jouw komst;  
Een bruto maandsalaris tussen € 2.716,43 en € 3.733,75 (CAO VVT, FWG 40) op basis van
36 uur;
Een jaarcontract met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd; 
Reiskostenvergoeding conform cao; 
Vergoeding in de aanschafkosten van werkschoenen conform het bedrijfskleding
reglement; 
Pensioenvoorzieningen via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn; 
Vaste eindejaarsuitkering van 8,33 % en 8 % vakantie-uitkering. 

 
Ben je enthousiast geworden?  
Stuur dan je motivatiebrief en CV naar info@al-h.nl of bel ons als je eerst meer wil weten op
0418-581325 en vraag naar één van de teamleiders: Carlijn of Imke. Zij vertellen je graag
meer!

Nemen wij jou aan? Dan doen wij een uitvraag bij de IGJ en vragen we van jou een DUO-
uittreksel en een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag).   

Somatiek,
Herwijnen

FWG 40
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